
 

 

 Requisiti di ammissione Erasmus KA220 Alunni 
 

Il progetto nasce dall’esigenza di promuovere le materie e l’approccio STEAM nelle scuole partner e 
prevede di realizzare tale obiettivo attraverso modalità 
innovative come la realtà virtuale VR e quella aumentata AR. Verranno sviluppati esempi di utilizzo di 
applicazioni specifiche che coinvolgono i seguenti ambiti: Ambienti virtuali; Creazione di contenuti digitali; 
Robotica; Virtual tour. Thinklink https://www.thinglink.com, Artspace VR https://altvr.com/, minicraft, 
BookCreator e altre app che riterremo importanti per sviluppare le attività. Anche gli alunni si 
incontreranno online per conoscersi, condividere esperienze e competenze e interagiranno attraverso 
degli avatar nella piattaforma Artspace. 
 
Periodo di effettuazione previsto 
Da settembre 24 al 31 agosto 2026 
 
Sedi e posti disponibili 
Bulgaria febbraio 2025  
Portogallo maggio 2025 
 
Alunni n. 6 per modulo 
Docenti n.4  per modulo 
 

Requisiti di ammissione STUDENTI 
Possono candidarsi alla selezione gli alunni/e in possesso dei seguenti requisiti 

a) Requisiti formali 

1. Studenti delle classi 2-3-4  
2. approvazione esplicita dalle famiglie; 
3. che, nel periodo di mobilità previsto dal progetto, non usufruiscono di altre borse o finanziamenti 

per soggiorni all’estero erogati da fondi dell’Unione Europea; 
4. studenti che provengono da zone periferiche. 
5. Studenti con bisogni educativi speciali 
6. che siano in regola con il pagamento della quota di iscrizione per l’a. s. 2024/25; 
7. disponibilità da parte delle famiglie di appartenenza ad ospitare alunni di altre nazionalità  
8. che abbiano avuto una valutazione della condotta nello scrutinio finale dell’a. s.  23/24 pari o 

superiore a 8. 
9. Possedere una competenza della lingua inglese almeno pari a B1 certificata 
10. Sarà elemento di valutazione ai fini della selezione il reddito ISEE del nucleo familiare 

b) Requisiti attitudinali 

1. Forte motivazione ad intraprendere un’esperienza interculturale; 
2. Desiderio di crescita personale 
3. Autonomia 
4. Interesse e spirito intraprendente e proattivo 

https://www.thinglink.com/
https://altvr.com/


 

 

5. Capacità di flessibilità ed adattamento a situazioni nuove. 

Presentazione delle candidature 

I candidati dovranno compilare il modulo di candidatura al seguente link 
https://forms.gle/jwxkKbDTtvoFG1YA7 

Che prevede il caricamento del modulo ISEE 
 
Gli alunni, una volta selezionati : 
A. Dovranno dichiarare la disponibilità 
a)  a frequentare le lezioni concordate in fase di progettazione presso la scuola partner,  
b) soggiornare presso famiglie selezionate dalla scuola partner,  
c) svolgere le attività previste dal progetto durante la mobilità e virtualmente sulla piattaforma 

Etwinning.  
B. Dovranno impegnarsi a 
a) collaborare per la realizzazione delle attività che verranno implementate durante la visita degli 

studenti della scuola partner presso il liceo. 
b) dichiarare la volontà di lavorare al progetto per l’intera durata dello stesso, ferma restando la 

possibilità del DS di revocare la partecipazione in qualunque momento qualora non si ottemperi a 
quanto esplicitato 

Le famiglie degli alunni, una volta selezionati : 
a) Dovranno dichiarare per iscritto la disponibilità ad ospitare i ragazzi che arriveranno a Cagliari 

durante gli scambi culturali 
b)  

La mobilità si articola nelle seguenti fasi: 
● Preparazione 
● Mobilità 
● Monitoraggio 
● Valutazione 
● Disseminazione 

Selezione 

La selezione dei partecipanti verrà effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice, la quale, per 
l’ammissione alla procedura di selezione, verificherà il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità 
della candidatura. 
La selezione dei beneficiari avverrà secondo la seguente procedura: 
a) Rilevazione della conformità del candidato ai criteri di selezione. 

In caso di esubero delle richieste delle domande di mobilità verrà stilata una graduatoria. 
La formulazione della graduatoria deriverà dalla compilazione della seguente griglia di valutazione: 
 

https://forms.gle/jwxkKbDTtvoFG1YA7


 

 

 
descrittori metodo di rilevazione punteggio 

Comportamento corretto e 
partecipativo 

Voto di condotta scrutinio finale a.s. 
23_24 

8 (2 punti) 
9 (3 punti) 
10 (4 punti) 

Eventuale certificazione 
linguistica 

Da confermare a selezione avvenuta B1 (1 punto) 
B2 (2 punti) 
C1 o C2 (3 punti) 

Isee Dichiarazione prodotta all’atto della 
candidatura 

Precedenza a pari punteggio 

bes Documentazione agli atti 
dell’istituto 

 

provenienza da zone periferiche Documentazione agli atti 
dell’istituto 

 

 
 

Requisiti di ammissione Erasmus KA220 Docenti 
 
Periodo di effettuazione previsto, 
Possono candidarsi alla selezione i docenti in possesso dei seguenti requisiti 
 
a) Almeno livello B1 di inglese 
c) competenze digitali documentate; 
d) competenze disciplinari attinenti il percorso. 

Presentazione delle candidature 

I candidati dovranno compilare il modulo di candidatura al seguente link 
https://forms.gle/FQTpo3V6umic2MSX7 

 
SELEZIONE 

L’eventuale selezione dei docenti partecipanti verrà effettuata dal TEAM MANAGEMENT sulla base dei 
requisiti e delle esperienze inerenti le attività del progetto e cosi come dichiarate in fase di candidatura.  
Nel caso in cui il numero di richieste da parte dei docenti fosse superiore a quello previsto, si procederà ad 
una selezione in base ai seguenti criteri 
 
 
 
 

https://forms.gle/FQTpo3V6umic2MSX7


 

 

Tipologia Descrizione 
livello/competenza 

punteggio 

Laurea specifica attinente al 
progetto 

 Punti 4 

Corsi di formazione attinenti al 
percorso 

 Punti 2 per ogni corso fino ad un 
massimo di 
punti 10 

Competenze informatiche 
certificate  

competenze digitali 2 punti per ogni certificazione (max 
10) 

certificazioni linguistiche inglese Almeno livello B1 B1 (3 punto) 
B2 (4 punti) 
C1 o C2 (5 punti) 

Per ogni incarico in corsi nel settore 
attinente al progetto  

esperto Punti 2 per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 
punti 10 

tutor Punti 2 per ogni esperienza fino ad 
un massimo di 
punti 10 

 
Sarà data priorità ai docenti che dimostrano competenze consolidate nell’utilizzo degli strumenti inerenti 
il percorso: 

- Utilizzo di applicativi di video scrittura e calcolo 
- Utilizzo di applicativi di presentazione  
- Utilizzo di applicativi per grafica e audio/video 
- Creazione di e-book, di storytelling audio/video e digitali 

IMPEGNI DEI DOCENTI SELEZIONATI 

Una volta selezionati i candidati, il DS e i docenti della commissione Erasmus organizzeranno un incontro 
informativo con il personale selezionato, in cui verranno fornite informazioni specifiche: 

a) sugli obiettivi e le attività previsti per ciascuna area di interesse 
b) i risultati e/o prodotti attesi dalla formazione,  
c)  la modalità di preparazione, di attuazione e continuazione dell'esperienza di formazione, 
d)  la modalità di valutazione e certificazione dell'attività,  
e) modalità di disseminazione e di pubblicizzazione dei risultati ottenuti dall’attività di mobilità  
f)  la modalità di attuazione di pratiche di sperimentazione in classe 

 
Inoltre i docenti si impegnano a: 

a) seguire i corsi di formazione 
b) Si impegnano a collaborare durante tutta la durata del progetto alle attiva anche in orario 

extrascolastico (durata del progetto due anni) senza retribuzione 



 

 

c)  realizzare prodotti/percorsi/moduli da utilizzare con gli alunni delle proprie classi entro 2 mesi 
dal termine della mobilità; 

d) adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto (relazioni, 
modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.); 

e) a collaborare alle attività di valutazione e di disseminazione interna ed esterna del progetto 
(corsi di formazione, conferenze, diffusione); 

f) a realizzare documentazione da inserire nella banca dati per la diffusione delle buone pratiche 
da condividere sul sito istituzionale e sui canali social della scuola YouTube, Pagina FB, 
Telegram, Instagram). 


